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Hvem bruger 250 mill. $ til reklamer ved de Olympiske

Lege i Los Angeles ?
Hvem wil ikke tegne overenskomst sd unges arbejdsfor-
hold folger danske regler og ikke amerikanske ?
‘McDonald er svaret.
McDonald er verdens sterste hamburger-koncern. Deres
overskud kan hvert ar geres op i milliardbeleb. Men
disse kampesummer skal ikke bruges til forbedrede forhold
for de ansatte. McDonald wvil ikke tegne overenskomst.
Ingen fagforeninger skal have indflydelse. McDonald
@ensker ikke sine ansatte organiseret en holdning der
er velkendt i USA - hamburgerkoncernens hjemland.
Mc-Donald siger at man overholder overenskomstens regler
men: -De fleste ansatte er ikke sikret et fast timetal
-Man skal mede pd fridage hvis McDonal ringer,
-Der er ikke ekstratilleg for overarbejde
-Man fdr karakterer fra 1-5 og kan udfra dette
fa smd fedterpvstilleg som er den eneste form
for lenstigning hos Mc-Donald.

Disse forhold ville ikke g& hvis McDonald havde en
overenskomst. Derfor onsker Faglig Ungdom og LLO at
der tegnes en overenskomsi som vil sikre; at de ansat-
te nu og fremover fir garanti for at len og arbejdsfor-
hold ikke forringes efter McDonalds forgodtbefindende.



Vi wvil ikke stiltiende finde os i at arbejdsgiverne
skalter og valter med de ansatte uden at folge
de g®ldende overenskomster. Vi wvil ikke at en
stor amerikansk koncern skal undergrave det danske
overenskomstsystem der sikrer lenarbejderne mod
udnyttelse. Derfor krzver vi at McDonald indgar
overenskomst med Hotel- og Restaurationspersonalets

Forbund ! Vis sympati: Ga forbi !

Det eneste McDonald tznker pa er penge. Derfor

opfordres du til at hjzlpe med at ramme koncernen
pa dens emmeste punkt: Ga forbi og lag dine penge

!
et andet sted ! Faglig Ungdom og LLO.
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